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Ingresar al navegador de confianza (Google Chrome, Microsoft
Edge, Mozilla Firefox, Opera, Safari, entre otros.)

Poner en el buscador Sistema de Gestion Académica
Universidad Distrital o ingresar directamente a través de
https://estudiantes.portaloas.udistrital.edu.co/appserv/

Sistema de Gestién Académica Universidad Distrital

Una vez abierto, ingresar en Usuario el codigo personal de la
universidad, en Clave, la respectiva contrasefia, dar clic en la
casilla de No soy un robot y finalmente, en Ingresar.




En el costado izquierdo, hacer clic
Evaluacion docentes.

en Docentes y luego, en
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Hacer clic en el recuadro Continuar.

BIENVENIDO AL PROCESO DE EVALUACION DOCENTE PERIODO
ACADEMICO 2023-1
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En la ventana emergente, aparecen las asignaturas que se estan
viendo y los docentes que las imparten. En el costado derecho,

hacer clic en el icono de evaluar.

Evaluacion Docente

Mastrar[ 10w | registros
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379-201 ECUACIONES DIFERENCLALES
379-203

CONSTRUCCION DE VIAS ¥ URBANISMO
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 regisiros




Para cada docente, seleccionar una calificacion en los aspectos
descritos en el formulario de evaluacién, los cuales estan
relacionados con el desempefio del profesor. Se debe tener en
cuenta que la evaluacidon va desde 1 a 5, siendo 5 la mejor
calificacion.

UNRERLCAD DO TRITAL PRANCISCC JOAE D CRLDAY
PORMATY Ma 7- DAL ULCIONIOE DOCENTES  POS ESTUCLNTES
Respetado (&) estudiane: & costinuatidn se presema un conjunes de aspectos relitionddos con &l dessmpefio docente. Digite una de las opcicnes
incicadas para la evaluacidn del profesor (ad de acuerdo con ¢l grado o nivel de cumplimiento, calidad o impacto de la gestide de |a asignasura
teniendo en cuenta que ks mejor evaluacion es 5.0 y ks menor 1.0,
ASPECTONS A EVALUAR
El fla) docente
1. Dasde o imicio bl curse presanta, explica y justifica kis conteridos oe b clise asignarura, curse o Tallen v los rinerins de evaluatidn

L 4

Z Las natas de las evaluacionss, son conocidas oportunamente y 5¢ ajussan en cantidad v calided a los criteries essablecidos en ¢l curso, taller o
seminasio

5 4
3 AgETe B EOdES |88 clides cONCErTABALT Si FAIRE I justifich, desarrollands 1o2 conterados pendientes o WOt BEMPOL Préviibs.
H 4 ¥

4. B docente muesira dominio sobee bas temdticas propias de la clase (asignatura, curso o tallier)
L] 4 E z 1

5. Promuseve n el estucsance i reflexidn sobre las Implicationts ¥ aplicaciones pricticas de bo desarmollaca en clase [ASGRATUMA, CUMSD o talier)
5 4

6. Lag explicaciones son claras v utiiza Ia metodologia & su alcance, para obterssr & nivel Académico requerica en & carmera a programa.

] 4 ¥

7. Se ewidencia el apoyo y seguimbento del docente, frente al proceso de aprendizaje

. 1

& Demuestra actitudes de cumplimients, respete, empatia v trio equitativa con las estudianies.

. 4

S, Mot &l estudiants 3 elBOrr Bropuestas de Al AUIEROMO, COCOArMIVG & IMASTigativo, en relaciin con 105 ejes Tematcos de L asignatum
H ] 3 2

10. B dotente muestra disposicidn para stender de fonma oporiuna v personalizada a kos estudiantes

] 4 3

En la parte inferior del formulario, redactar observaciones
acerca del desempeno del docente y luego, seleccionar las

dltimas dos calificaciones, teniendo en cuenta que 3=Sj
2=Parcialmente y 1=No

Resperado (@) estudiante: For favar enuntis [as cbsenvaciones que tens sobre ol desempafio del () docerte

Observaciones:

Considgero que en o Proyects Carmicular ($1a3, PARCIALMENTES2. MO}
St 0bservA LA AcsouRdl DLAnEACSN &N CURPAD A ESPACEDS fisicos par ¢ desanolio o L Asipnatun
1
Si Tacilica al Gocente v a 105 Alumnos muebles, SQUIDDs, Ayudasy demas elementos necesinios par el buen desamclo del Curse

3 2 1




Por dltimo, hacer clic en Guardar y luego en Continuar.

Respetado (a) estudiante: Le agradecemos su valipsa v oportuna colaboracidn |3 cual redundard en el mejoramients de 1a gestidn docents &n nuestra

unnversidad

~FORMATO No. 7

Observacion: El docents tiens buen m anejo de los temas tratados alo largs de & asignatura y emplea tecnicas que permiten la
facil y rapida com prension de los mismos.
e 2 I —
Pregunta Walor
Ha. & | Pregunta o
1. Desde el inicio del curso presenta, exolica v sustifica |os conbenidos de |a dase (asigmatura, curse o taller} v
1 los criterios de svaluscicn 5
2 Lac motas de las svaluaciones, som conotides cportunaments y ce gjuctan sn caettidad v calidsd & koo eriterics
2 estmblecidos an el cursg, taller o saminaria 4
3. Asiste & todas las claces concertadas? §i falta |o justifica, desarmollando los comtenides pendientes en los
3 ti=mpos previsios. 5
4 4. B docemts musstrs dominic sobre las tematicas propias de |a dase (asigmatura, curse o taller). 3
5. Pramueve en el sstudian= la reflexion sobre las implicacicmes v aplicacionss practicas de |o desarollade en
5 clase (azignatura, curso o taller) 5
6. ez ewplicscicmes son clumas y utdias s "moo-g'aauau'nt_ para clvtener | mvel acagdemics ragusride
E &0 |n carrery o prograsa 5
- 7. 5e evidencin &l apoyr v seguimients del docente, frente sl proceso de apeendizsje 3
: &. Demuestra actitudes de cumplimiemtc, respeto, Empatia v irafc eguitative con los sstudiantes. :
9 Motwe al astudiants a elsbarar propussiss de trabajo uuh&rumu, conperativT e investigativo, en relacioe com
] |cs mjas tematicos de |n asignatum. 5
i 10 8 docesmte muesira disposicion para atender d= forma oporiuma v personalzada a los =studiantes B
Mostrande registres del 12l 10 de un total de 12 registros Primara | Anteric 2 | Siguiente | Ultima

o



