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ACTA No. 12 de 2019 

Proceso:  

Unidad Académica y/o Administrativa:  Proyecto Curricular de Mecánica 
Hora de Inicio: 1:15 
p.m. 

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular ampliado 
Hora de finalización: 
3:55 p.m. 

Lugar: Coordinación del Proyecto Curricular Fecha: Julio 10 de 2019 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 

Víctor Ruiz Rosas Coordinador  

Oswaldo Pastrán Beltrán Representante área profesional  

Mauricio González Colmenares 
Representante área 
complementaria 

 

Iván Zuluaga Atehortua  
Representante área ciencias 
básicas 

 

Eduar Beltrán Gamba Representante estudiantil  

 

Elaboró: Mónica Vargas Guarnizo Visto Bueno del Acta: Víctor Ruiz Rosas 

 
OBJETIVO: 
Gestionar, administrar y ejecutar integralmente el currículo  
 
ORDEN DEL DÍA: 
1. Llamada a lista  
2. Casos de estudiantes 
3. Casos de docentes 
4. Evaluación docente 
 
DESARROLLO: 

 
1. Llamada a Lista y verificación del quórum 
 
Hecho el llamado a lista se constató la asistencia de los siguientes miembros del Consejo Curricular:  
 
Miembros: 
Víctor Ruíz Rosas    Presidente  
Oswaldo Pastrán Beltrán  Representante área profesional 
Mauricio González Colmenares   Representante área complementaria 
Iván Zuluaga Atehortua   Representante área ciencias básicas 

 
 
ORIGINAL FIRMADA 
REPOSA EN LA 
COORDINACIÓN 
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Eduar Beltrán Gamba   Representante estudiantil 
 
 
2. Casos de estudiantes 
 
TRABAJO DE GRADO 

Programa Título del Proyecto Código Estudiante Solicitud Observaciones 

Ingeniería 
Mecánica 

Diseño y simulación 
de un manipulador 
de cargas de 30 kg 
por vacío para la 
empresa MOFFATT 
S.A.S 

20111275034 Juan 
Leonardo 
Romero 
León 

Prórroga en 
la 
terminación 
del trabajo de 
grado 
 
Aprobada 
junio 5 de 
2018 

El Consejo decidió conceder 
como última prórroga para 
la terminación del proyecto 
hasta finalizar el periodo 
académico 2019-3, es decir 
hasta el día 6 de diciembre 
de 2019, de lo contrario el 
proyecto perderá vigencia y 
deberá(n) presentar una 
nueva propuesta de 
proyecto de grado 

 
 
3. Casos de docentes 
 

Docente Solicitud Observación 

Camilo 
Arias 
Henao 

Apoyo económico para cursar la Décima edición 
del programa de formación de líderes energéticos 
– PFLE 2019, a dictarse entre el 14 de agosto y el 
13 de noviembre de 2019 de manera virtual más 
dos sesiones presenciales relacionada con visitas 
técnicas 

El Consejo decidió dar el aval económico para 
la inscripción al evento, por un valor de $ 
800000, y se sugiere que el monto necesario 
salga del rubro asignado a servicios de 
organización y asistencia de convenciones y 
ferias 

 
 
4. Evaluación docente 
 
Se realizó la evaluación a todos los docentes de planta, TCO, MTO y HC tanto de Tecnología como de Ingeniería 
Mecánica. Cada vez que fue evaluado uno de los miembros del Consejo, es decir, los docentes Iván Zuluaga 
Atehortua, Mauricio González Colmenares y Oswaldo Pastrán Beltrán, se declararon impedidos para abordar el 
tema y se retiraron de la sesión.  
 
Los docentes que obtuvieron mención meritoria en los proyectos de grado que dirigieron durante el periodo 
2019-1 fueron: Camilo Arias Henao. 
 
Para los docentes de planta, TCO y MTO se tuvo en cuenta la revisión que queda como adjunto de esta acta; 
para los docentes HC se tuvo en cuenta la información contenida en el siguiente cuadro: 
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NOMBRE COMPLETO 
DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 
HORAS 

LECTIVAS 
% PORCENTAJE 

DE FALLAS 
ENTREGA DE 

INFORME 

ANTONIO MARIA LOPEZ RIANO 11252984 8 13% Si 

DIEGO ALFREDO CASTIBLANCO HERNANDEZ 79854062 16 6% Si 

EDGAR ARTURO CHALA BUSTAMANTE 80437933 12 1% Si 

HENRY SAMIR VANEGAS PARRA 1113630727 16 0% Si 

JAVIER GIOVANNY RODRIGUEZ QUINTERO 1022350475 16 8% Si 

JORGE ENRIQUE ROMERO RODRIGUEZ 19495394 16 25% Si 

JORGE RENE SILVA LARROTA 79758084 16 4% Si 

JUAN CARLOS MONROY CASTRO 79895031 12 1% Si 

LUIS ALEJANDRO MORENO FLAUTERO 19078554 8 0% Si 

MARTIN GERMAN ZAMBRANO CASTRO 79043652 16 10% Si 

WALTER FREDY RODRIGUEZ QUESADA 79861971 15 67% Si 

WILMER CRUZ GUAYACUNDO 80259695 8 6% Si 

ANDRES FELIPE ESLAVA SARMIENTO 80217842 8 19% Si 

EMILIANO RODRIGUEZ ARANGO 1067880335 14 59% No 

JAIRO DARIO MURCIA MURCIA 7300710 4 66% No 

JEIMMY SANDRA ROJAS MALAVER 52499580 4 78% No 

JUAN CARLOS ABRIL MORA 80110526 16 18% Si 

MAGDA LORENA GARZON CORREA 52211117 4 16% No 

MAURICIO ALEJANDRO SIERRA CETINA 79718763 12 33% Si 

NELSON JAVIER DEAZA TRIANA 1033689806 16 14% Si 

PEDRO JAVIER PEREZ PEREZ 79353298 16 24% Si 

RODRIGO CASTELLANOS CARO 80041587 14 10% Si 

ANDRES FELIPE ORDOÑEZ JIMENEZ 80828351 12 52% Si 

ERNESTO AGREDA BASTIDAS 12977377 12 0% No 

FLOR ALBA BARRAGAN VIZCAYA 52114250 16 4% No 

HECTOR ORLANDO PINILLA SUAREZ 79470333 16 11% Si 

JUAN CARLOS GONZALEZ TORRES 5819886 6 22% Si 

LAURA MARCELA RUA YANEZ 1140841023 12 4% Si 

LUIS ALBERTO TOVAR PENA 19214047 8 0% Si 

MARIA TERESA GARZON CARRENO 52116364 6 58% No 

MAURICIO CASTILLO TRIVIÑO 80856913 6 2% Si 

YOANNY SANABRIA VERGARA 74334046 16 22% Si 

 
Se aclara que los docentes Pedro Javier Pérez Pérez y Andrés Felipe Ordoñez Jiménez tuvieron incapacidad 
durante el desarrollo del periodo académico. 
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COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   

   

   

 
 

  

   

   

   

 


