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Intr�ducción

El ruido es una de las enfermedades profesionales que puede provocar problemas
crónicos de salud y por ende hacer que se pierda el sentido del oído, todo esto a
causa de la exposición de manera continua en el lugar de trabajo. Viendo de forma
industrial este factor que afecta las condiciones de trabajo se logra identificar que
este genera disminución en la productividad de los empleados, por tanto, es
apremiante establecer las condiciones óptimas frente a este factor para eliminar o
mitigar los gastos a los que se ve organización con respecto a este riesgo laboral.
La pérdida de audición puede causarse en corto o largo tiempo dependiendo de la
frecuencia de exposición al ruido, desafortunadamente no es fácil de reconocer por
parte del trabajador hasta que el sentido del oído queda permanentemente dañado.
Por medio de la siguiente práctica se busca que el estudiante realice un análisis
detallado de varios puestos de trabajo con el fin de proponer alternativas de mejora
con respecto a las condiciones de trabajo si las requiere, o que desarrolle un
análisis comparativo entre las adecuadas e inadecuadas condiciones frente al riesgo
auditivo.

Objetiv� General

Reconocer y manejar los conceptos básicos de ruido aplicados a nivel profesional.

Objetiv�s Específic�s

 Conocer los niveles de ruido adecuados y permitidos por los organismos
especializados.

 Identificar los efectos ocasionados en aspectos de salud y productividad por
niveles de ruido inadecuados debido a las condiciones de trabajo.

 Poner en práctica el uso del sonómetro reconociendo su adecuado manejo y
funcionamiento.

 Analizar los puestos evaluados y proponer si es necesario medidas de
prevención y mitigación frente a este riesgo laboral.

Alcance

Aplica para algunos cursos vinculados al proyecto curricular de Tecnología en
Gestión de la Producción Industrial basados en procesos industriales, planeación de
la producción, administración, métodos y tiempos, e inclusive cursos de introducción
o iniciación al proyecto curricular.



Materiales

 Libreta de apuntes
 Lápiz o esfero
 Sonómetro
 Cronómetro

Tiemp� de práctica

 Presentación de la práctica: 20 minutos
 Organización: 5 minutos
 Desarrollo de práctica: 1 hora 20 minutos
 Conclusiones y cierre: 15 minutos

Met�d�l�gía

A continuación, se explicará de forma sencilla los pasos que se deben tener
presentes para la realización de la práctica:

1. Determinar los puestos de trabajo a evaluar y los horarios de trabajo en la que se
desarrollan las funciones, se recomienda lugares donde varíen la cantidad de
decibeles de acuerdo a su operación, ejemplo (tornos, laboratorio, etc.)

2. Realizar la puesta a punto del sonómetro para su utilización.

3. Realizar una breve descripción del área de trabajo a evaluar y tomar nota de esta.

4. Ubicar el sonómetro dentro del área de trabajo a evaluar o lo más cerca posible
durante 2 minutos y tomar la mayor cantidad de lecturas arrojadas por el aparato de
medición (se recomiendan 20 datos)

5. Determinar con el tiempo promedio de exposición del trabajador al nivel de ruido.

6. Repetir los pasos 3 a 5 para cada una de las áreas de trabajo a evaluar.

7. Realizar los cálculos correspondientes y el análisis de la información con el fin de
proyectar propuestas de mejoramiento y control para las condiciones de trabajo

Guía para análisis de dat�s

El formato básico para el registro de la toma de datos consta de dos columnas una
del número de lecturas y la otra del nivel de ruido (dB) encontrado como se muestra
a continuación; se recomienda realizar 20 lecturas para obtener mayor precisión

Se debe calcular la media y la desviación estándar para determinar la veracidad de
la toma de los datos. Si la desviación da menos del 5% con respecto a la media de
los datos, se podrá tomar el valor de la media como medida del nivel de ruido
encontrada en el área evaluada. Si la desviación no cumple con la restricción se
deberá evaluar la fuente de error en los datos y eliminarlo, si persiste puede ser que
se presentó una toma inadecuada de los datos o el área evaluada presenta cambios
drásticos de sonido. Con el valor calculado, claro está si cumple con las condiciones



establecidas mencionadas anteriormente; se debe proceder a realizar los siguientes
puntos:

1. Determinar el tiempo máximo permitido en las condiciones de ruido en las que se
encuentra el área evaluada.

2. Realizar un comparativo con el tiempo de exposición actual en el que se
encuentra el área de trabajo evaluada.

3. Por medio del comparativo determinar si son necesarias recomendaciones de
mejora con base a los conceptos aprendidos en la práctica o durante la temática
estudiada.

4. Realizar cada uno de estos pasos con cada una de las áreas de trabajo
evaluadas

C�nclusi�nes

La medición del ruido es importante para prevenir enfermedades que se puedan
presentar dentro de los entornos de trabajo. Identificar y controlar los niveles de
ruido en el entorno permite implementar políticas y medidas que protejan el
bienestar de las personas, especialmente en áreas con altos niveles de ruido.

Hacer un monitoreo del ruido garantiza además el cumplimiento de las regulaciones
ambientales o normativas que están diseñadas para limitar la exposición al ruido en
zonas residenciales, comerciales e industriales permitiendo que las autoridades
actúen cuando se superan los niveles establecidos, promoviendo la calidad de vida
en las comunidades.
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