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La Unidad de Extensién de la Facultad Tecnoldgica es la
dependencia encargada de integrar y fomentar de los servicios y
proyectos que promueven la participacién de los distintos actores y
promotores del desarrollo local, distrital, regional y nacional,
presente en el drea de influencia de la Facultad y de la Universidad

Distrital Francisco José de Caldas.

Las lineas de accién de la unidad se enfocan en el
fortalecimiento del emprendimiento y empleabilidad, la
formacién complementaria mediante un portafolio de cursos y
diplomados, el acompafiamiento a los estudiantes para la
realizaciéon de prdcticas laborales y pasantias, ademds de
apoyar a los docentes y grupos para la formulaciéon de

proyectos y actividades extracurriculares de extension vy

proyeccién social.

Programa “Empleabilidad
Facultad Tecnolégica”
durante este per'lodo

EMPLEATEC m \
Herramientas practicas de acuerdo al il == =

perfil de Ingenieros enfocado en cada
ciclo profesional de cada Facultad




CAFE OLR

El evento fue un espacio participativo, en

MASTERCLASS 5G Y CASOS DE
USO CON ERICSSON

el cual en el cual los participantes como
agentes de cambio, identificamos las
buenas practicas que se estan

Participacion de estudiantes

implementando, asi como aquellas que Z ¢
de la Facultad Tecnoldgica.

Fecha: 15 de mayo de 2026

aun requieren fortalecimiento en la
Universidad.

& Participantes: 15

FERIA DE EMPLEABILIDAD EN EL

MARCO DE INNOVATEC FEST 4.0
e Agencia publica de Empleo APE y

Compensar) Con participacion de CONFERENCIA - TALLER “TU
estudiantes de la Facultad TALENTO + INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Tecnoldgica y otras facultades de la e (Busqueda de Empleo con IA), dirigido a
Universidad familias de estudiantes de primer

* Fechai Iside mayoide 2026 semestre Lugar: Sesién por Microsoft

o
@A Participantes: 35 Teams
e Fecha: 27 de mayo de 2026

@
@ Participantes: 34

OTRAS ACTVIDADES DE EMPLEABILIDAD

ACERCAMIENTOS CON LA
FUNDACION GRUPO SOCIAL DE 6 EVENTOS Y 94
e Feria de Oportunidades que se llevo a PARTICI PANT E S

cabo el pasado 25 de junio en el centro

comercial Gran Plaza Ensueiio I M PACTADO S

]
@A Participantes: 10

®
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PRACTICAS LABORALES Y/O
_EMPRESARIALES Y

PASANTIAS (MODALIDAD DE GRADO)

RESUMEN MES A MES
TOTAL MES A MES e | e |

431686 pEERRRDY,

PASANTIAS PASANTIAS PRACTICAS
EXTERNAS NS LABORALES

INTERNA

PRACTICA

e Convocatorias: 48
e Numero de pasantias: 59
* Numero de prdcticas 86

* Numero de solicitudes del proceso:

145
v

Acumulado mensual - Practicas y Pasantias
ano 2026
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EDUCACION

INFORMAL

1A STA 14
HSEQ 4TA 21
CONFIABILIDAD ENFOCADA EN
EL MANTENIMIENTO 4TA 26
GESTION ENERGETICA 3RA 26
CIENCIA DE DATOS 3RA 10
INTERVENTORIA DE OBRAS
CIVILES 2DA 17
GERENCIA DE TRANSPORTE 2DA 12
SEGURIDAD DE LA INFORMACION ZDA 21

v

La Unidad de Extensidon ofrece el
programa Multidisciplinarios 2025,
en modalidad de Educacion informal.
Para el ano 2026, se llevo a cabo el
acto de clausura el sabado 24 de
enero, en el cual se graduaron 66
participantes pertenecientes a los
distintos programas que integran
esta propuesta académica.

H

PRINCIPALES
LOGROS Y
RESULTADOS

@ RESULTADOS
am DESTACADOS

e 66 Participantes

@ Clausura
. 147 Total
| certificados

@ e 8diplomados

AN
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EMPRENDIMIENTO

Durante el periodo, fue la consolidacion de la estrategia de M ' '/
Emprendimiento mediante la culminacion de la tercera cohorte de = -

la Ruta UD Emprende, fortaleciendo el proceso de formacion,
mentoria y acompanamiento a estudiantes emprendedores. La

RUTA

meta fue consolidar las capacidades emprendedoras de los UD

participantes y mejorar la calidad de sus iniciativas.
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Asesorias
empresariales

Paticipantes: |4 &

InnovaFest
Emprendimiento
S.

Paticipantes: 65&

~af?

Asesorias
personalizadas
realizadas

Paticipantes: 14 &

o ©

Visitantes

Paticipantes: 800 &

TOTAL PARTICIPANTES

CANTIDAD ACTIVIDADES 39 [£ ﬁ/
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7/|\\‘

&
o]

Ol

Acompanamiento
a emprendedores
de la Ruta UD
Emprende.

Paticipantes: 3l



PROYECTOS Y PROPUESTAS

El equipo de trabajo de la Unidad ha adelantado reuniones y mesas de trabajo
orientados a establecer alianzas y convenios marcos de cooperacion, con
entidades publicas, privadas e internas de la Universidad, los cuales se detallan
a continuacion:

PROYECTO

ESTRATEGIA

ACTIVIDADES v v OBJETO

ENTIDAD O
GRUPO

PROPUESTA “FORMACION
TECNOLOGICA PARA LA
. VIDA”
Reuniones,
Alianzas
estrategicas

SEMILLERO UD SOCIAL

VICARIA DE LA
CALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR

Mesas de PLANES TIC Y RITA

trabajo CENTROQ DE ESTUDIOS

AERONAUTICOS CEA-
AEROCIVIL

ECOSISTEMA AMBIENTAL

DISTRITAL - EACULTAD
TECNOLOGICA

DECANATURA - UNIDAD

Eventos DE EXTENSION

institucionales

FERIA UNIVERSITARIA
TECNO 2026

Presentacion

de proyectos UNIDAD DE EXTENSION
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Definir el plan de actividades
ara la formulacion de cursos a
a comunidad

Identificar posible participacion
en pr‘o%ecto de proyeccion social
Quiba baja

Realizar alianzas para la
articulacion con entidades
educativas y posible apoyo
conferencias y eventos para
Semana Tecnoldgica

Definicion de puntos para la
participacion de eventos
definidos por esta dependencia

Definicion de convenio marco de
cooperacion

Definicién de convenio marco de
cooperacion

Conmemoracion del Dia de la
Mujer, fomento participacion
con comunidad universitaria

Estrategia de articulacion con
entidades de educacion media

Proyecto proyeccion social
Formacion TIC para la localidad
de Ciudad Bolivar

RESULTADOS

» Proyeccion de la visibilidad
de la Facultad Tecnoldgica
ante entidades externas.
Creacion de alianzas
estratégicas con entidades
distritales

e Acompanamiento
desarrollo de propuestas
de proyeccion social.




EVENTOS

DESTACADOS

Con el equipo de trabajo de ECOUD -FT, se participaron en las
siguientes actividades y ferias, las cuales se relacionan a
continuacion:;

_ . Realizada al Colegio Publico del Municipio ;]m '
Visita guiada de GUASCA — Cundinamarca V0, g > S B R
\ A A :
1 - R v :

& Participantes: 26 -

El viernes 10 de abril de 2026, se llevo a cabo el
encuentro de Rectores, con la participacion Encuentro de
colegios (8 colegios privados y 25 colegios Rectores

publicos)

& Participantes: 35

-

Colegios EDUCAPAZ a la Facultad Tecnoldgica el

Visita guiada viernes 2/ de abril de 2026 en las instalaciones de
la Facultad Tecnoldgica, con la participacion de
estudiantes de grado once (I1.°) del Colegio Rural
IED UVAL

& Participantes: 57

El viernes 12 de mayo de 2026, asistieron egresados Encuentro de
pertenecientes a los distintos establecimientos Egresado de
educativos invitados Colegios

S, Participantes: I5




EVENTOS
DESTACADOS

LT arsur £
~  NOOO DE APRENDIZAJE
1 MEDIA-POSMEDIA

. . g Nodo de Aprendizaje Media, Posmedia en Ciudad ===
Partici ion aan
SR Bolivar, el 20 de mayo, en el Colegio CEDID Ciudad

=0 m‘?sas de Bolivar, planeacion una mirada al futuro del aio
trabajo 2026

& Participantes: 10

Por partes de Institucion de Estudios e
Investigaciones Educativas Universidad Distrital
colegio San Benito Abbad con la participacion de

estudiantes
&, Participantes: 35

Con objeto de articular acciones entre la
Acercamientos Universidad Distrital y la Fundacién ROFE para
con la Fundacion atender algunas de las solicitudes relacionadas con
ROFE el desarrollo del programa Jévenes Creativos 2026

& Participantes: 4

Jornada de atencion a la ciudadania llamada “Puertas
Abiertas”, la cual se lleva a cabo los jueves, la Facultad
participa el tercer (3) jueves de cada mes y se logra
impactar a ciudadanos de la localidad

S Participantes: 315 Eventos Alcaldia

local de Ciudad

Bolivar

Evento “Semana de la Oportunidad” presentacion de
portafolio de la Facultad tecnoldgica

2 Participantes: 50

( RESULTADOS I
Total, . ﬁr;;(ljcizglamon con entidades de educacion
pariicipanfes 537 « Visualizacion del portafolio académico de la

Facultad Tecnoldgica

e Fomento de la transicion de estudiantes de
educacion media a la educacion superior

¢ Aumento la demanda de inscripciones en los

\ programas académicos de la Facultad. /

impactados




Proyeccion de actividades para el
segundo semestre 2026

EMPRENDIMIENTO

InnovaFest 6.0 en marco de la Semana

Tecnolégica

. :
)} . A
/ k& Conferencias de tematicas dirigidas

-.‘ ~

Practicas laborales y ﬁ.‘:’k&ﬁ},‘.ﬂ'@s A mancy

ERERIMETS

MANGUERAS Y ACOPLES
DELACOSTASAS

NOMBRE DE LA CARRERA:

Acompanamiento y difusion de convocatorias | =i

MECANICA INDUSTRIAL.

para la vinculacion de estudiantes NOMERODEPLAZAS

' ¥/0 ESTUDIANTES:
1

FUNCIONES QUE DESARROLLARAN:

“ANTENIMIENTO GENERAL
~ =ALIPAS HINRALI ICOS

Educacion Informal

.‘: i' Desarrollo de los diplomados y ceremonias de

—‘ certificacion 2026.
P - Elaboracion propuesta de diplomados 2027

& |

Y



Proyeccion de actividades para el
segundo semestre 2026

Propuestas y Proyectos

Acompanamiento a docentes para
presentacion de proyectos de extension y
proyeccion social.

Cursos para la comunidad Estrategia
Tecnoldgica para la Vida.

Mesas de Trabajo con entidades locales y
distritales para formulacion de proyectos
de proyeccion social y extension.

Vincular entidades externas para
participar en la Semana Tecnoldgica.
Ceremonias de certificacion de proyectos
de proyeccion social Formacion TIC 2026.
Efectuar Alianzas Estratégicas con
entidades y organismos externos.
Formalizar convenios marco de
cooperacion.

Participar en eventos distritales, naciones e
internacionales.

Propuesta realizacion de evento de
Egresados en marco de la Semana
Tecnoldgica

ECOUD-FT

« Apoyo visitas guiadas internas y externas

o Direccion de comités

« Apoyo Encuentro STEAM en marco de la
Semana Tecnoldgica.




ESCANEA EL CODIGO QR Y CONOCE MAS DE
LA PAGINA WEB DE LA UNIDAD
(PROCEDIMIENTOS, CONVOCATORIAS, DIPLOMADOS Y MAS
INFORMACION)

Unidad de Extension
Facultad Tecnolégica
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

EQUIPO DE TRABAJO

Coordinadora de la Unidad de Extension:
Msc. Ing. Sonia Alexandra Pinzén Nuiez

Coordinadora de los Diplomados Multidisciplinarios:
Ing. Diana Ramirez Leguizamén

Funcionarios de Practicas y Pasantias:
Diana Fontalvo Rivera
Ing. Juan Hilder Gonzéalez Téllez

Contratista:
Paola Duran Uhia (Proyectos y Propuestas)
Ing. Wendy Ortiz Perez (Apoyo Techoldgico y administrativo)
Ing. Fernely Barranco (Emprendimiento y Empleabilidad)

Ubicacidn de la oficina: Bloque 13
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS



